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En arrét de travail, s 2ps x s
I'indemnité journaliere BenefICIaIreS
ATEXA est versée jusqu'da la

SRl EER R @ Chefs d'exploitation ou d'entreprise

santé
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Les indemnités journalieres ATEXA % Totraite
Pour couvrir les accidents du travail, de trajet et maladies professionnelles services

Lessentiel & plus encore

Démarches

o Jadresse dans les 8 jours la déclaration

agricole a titre principal ou secondaire d'accident du travail & la MSA Le cas échéant, une
) o pénalité de 4 jours sera appliquée sur le paiement de mes
o Collaborateurs d'exploitation ou indemnités journalieres.
d'entreprise agricole © Je transmets le certificat médical initial & la MSA,
@ Aides familiaux etabli par un medecin.
® Cotisants solidaires SR
\ - Indemnisation
Y @ Enfants de 14 a 16 ans participant
occasionnellement aux travaux (sous © Les indemnités journalieres sont verseées o
( condiitions) compter du 4°™ jour d'arrét de travail

Conditions ) _
Pour plus d'informations

N . , . A scannez le QR code
o Le caractere professionnel de l'accident doit étre reconnu

® Pas de condition d'ouverture de droits, &tre aoffilié a
I'ATEXA aupres de la MSA

® Pas d'obligation d'étre & jour du paiement de mes
cotisations AMEXA / ATEXA +
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