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Gestion des droits santé

des travailleurs saisonniers étrangers
(hors Union Européenne)
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L'essentiel & plus encore

Les difficultés récurrentes de recrutement de saisonniers rencontrées ont amené les producteurs a embaucher ces
dernieres années des salariés saisonniers étrangers, roumains et des pays de |'Est initialement.

Suite a la conclusion le 27 juin 2023 d’une convention de partenariat entre les producteurs de légumes de France,
I'office francais de I'immigration et de l'intégration (OFIl) et I'agence nationale de promotion de I'emploi et des

compétences (établissement public marocain) dénommé ANAPEC, les producteurs embauchent désormais des
saisonniers d’origine marocaine.

Les contrats de travail a durée déterminée conclus correspondent a une durée de 6 mois maximum, les saisonniers
marocains ne devant plus étre sur le territoire francais a la fin de son contrat.
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1er contrat en France




Restitution de la carte Vitale

Réception de la Carte de
Séjour pluriannuelle

armorique.msa.fr

Recrutement au Maroc
par le biais de FM
RECRUTEMENT

e

Fin d'activité = Départ
du territoire = Fin de
droits

Prolongation des droits
jusqu'a la fin de contrat
(envoi attestation, date

de fin de droits = date

de fin de contrat)

Ouverture des droits par
la MSA sur 3 mois (envoi
attestation) -

Identification du salarié
par la MSA

Visa de 3 mois

- Renseigner le contrat en CDD avec

date de fin

- Renseigner la nationalité
- -Renseigner I'adresse en France
- Renseigner le foyer fiscal hors de

France

Gestion de I'immatriculation (acte
de naissance + Carte Nationale
d'identité)

Gestion du Titre de séjour
- MAJ de I'adresse au Maroc a la
fin du contrat

Attestation de décision favorable de Carte de séjour pluriannuelle

Autorisation de travail tamponnée OFl| aié
CERFA 15763 :::::fe

L'essentiel & plus encore



Documents obligatoires pour ouvrir les droits santé
pour un 1er contrat en France :

OUVERTURE DE
DROITS

UNIQUEMENT SUR 3

+ MOIS (durée du VLS)

Seule la réception de la carte de séjour pluriannuelle avec mention « travailleur saisonnier » permet la
prolongation des droits sur la durée du contrat de travail dans la limite de 6 mois —1 jour maximum.
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Exemples de pieces justificatives :

) N ) Carte de séjour pluriannuelle avec mention Autorisation de travail
Visa long séjour 3 mois : : : : :
« travailleur saisonnier » de 3 ans tamponnée par I'OFII
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Une carte de séjour pluriannuelle, valable du 12/11/2024 au 11/11/2027 portant la mention Travailleur

Attestation de décision
favorable sur une lere
demande de titre de séjour

MINISTERE
DE L'INTERIEUR
ET DES OUTRE-MER
g
9
ATTESTATION DE DECISION FAVORABLE
SUR UNE PREMIERE DEMANDE DE TITRE DE SEJOUR

VOS REFERENCES :

Identifiant (N° étranger) -

N° de la demande :

DATE D'EMISSION : 05/11/2024

Nom de naissance

Nom d'usage :

Prénom : OMAR

Né(e) le : 02/04/1980

A : CHICHAOUA, MAROC
Nationalité : MAROCAINE
Adresse

Le 05/11/2024, une décision favorable a été prise a la suite de votre demande d'admission au séjour.

2r va vous étre délivré(e). Ce est en cours de

Ce le des frontiéres de I'espace Schengen.
Vous serez de la réception en p ou SoUs-p devmremmetl
des démarches a faire pour venir le retirer. Vous devrez a cette occasion vous acquitter de 75 €

comrespondant au montant des taxes que vous réglerez par timbre électronique acheté au préalable en
ligne, dans un bureau de tabac ou sur les bornes installées dans certains services fiscaux.

CERFA N° 15763

Demande d'ouverture de droits a I'assurance

maladie

[ cerfa] Demande d'ouverture des droits
¥ 157630 a I'assurance maladie

(Ant'lule-l L160:2, 1160-5, L161-1, R 1113 st D 160-2 din Code de In sécuriné sociale
arvéed i 10 mai 2017 Fxans In s des ires de séjou)
* Pour bénéficier de ln ms!mmged!sﬁ:udesmm en cas de maladie o de maternits, vous devez mavailler en
France ou, si vous &es sans activits, résider en France de maniére stzble et réguliére.
-maemwmmmsm.lmmmmmnmﬂmum s vous ndres pas déid rettachs
& un régime de sécurité sociale francais, il convient de compléter ce formulaire et de le Tetourner 3 l'organisme d'assurance
maladie de votre lieu de résideace accompague de sjnsuﬁmnﬁckmmdmsm\m&wuelsmmunbndzhﬁmﬂz
(conjoint, concubin, par ). et en France, mn
mmnﬁmuﬁma«ﬁmmmetmnm mdﬂueplm(umplmmmm
* Sivous relevez du régime de sécurité sociale d'un sutre pays, par exemple en tant que ravaillews détaché depuis I'étranger
ou remraite, vous te devez pas remplir ce formnlaire. Pour sxercer vos droits ¢ ceux des membres de vowre Zamille, vous
4 vomre caisse un formulaire $1 “Inscription dans I'Etat de résidence” ou un document

‘équivalent pour les pays hors espace européen
™ Ferrotre méopolian, Gupas, Guadelog, Mfarmmague, Réieson Savs-Barticica e Sane aram

n du demandeur

kl I I | u demsndeur
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Saison suivante : retour du salarié




Renseigner le contrat en CDD avec
date de fin

Renseigner la nationalité
-Renseigner I'adresse en France
Renseigner le foyer fiscal hors de
France

Restitution de la carte Vitale

- Gestion de l'immatriculation
(acte de naissance + carte
nationale d'identité) si pas de
NIR déja connu

- Gestion du Titre de séjour

- MAJ de I'adresse au Maroc

d la fin du contrat
santé
famille
retraite
services

L'essentiel & plus encore

Carte de séjour pluriannuelle
CERFA
Autorisation de travail tamponnée OFl|
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Documents obligatoires pour ouvrir les droits santé
pour une nouvelle saison / nouveau contrat :

+

Un nouveau CERFA de demande d'ouverture de droits
doit étre fait a chaque nouveau contrat en France.
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Exemples Pieces justificatives

CERFA N° 15763
Demande d'ouverture de
droits a I'assurance maladie

Carte de séjour pluriannuelle avec
mention « travailleur saisonnier » de
3 ans

Autorisation de travail
tamponnée par I’OFll

BT
' .
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France % ou, si vous &tes sans achv I!slli!(mFIIn( demxnulesnbl.eel !,g\llm! mg—mmm;mwmam-nr—rn
» Afin de permetire douviz vos droits i I'sssurance maladie Jors de votre arvivée en France, si vous n'étes pas déja rattaché
i un régime de sécuris soriale frangais, il convient de compléter ce formmlaire et de le retonmer & lorganisme dassurance e errten GhP T DL s T
‘maladie de votre lien de résidence accompagné des justificatifs demandés an verso. Si vous étes un memibre de la famille
(m]mm,mnhn,mmll)ﬂcs ). ef rejoiznez ou accompegnez, pour vous installer en Fronce, un assuré mavaillan
réguliére, vous cet imprime. INFORMATIONS EMPLOYEUR
* Sivous relevez dur d!sxmnemllld‘nn:mpﬂys,parnmple tant que wravaillen détaché depuis I'étranger B ————
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Ouverture de droits des

la 1" heure travaillée

Uniquement sur le

temps du contrat de
travail CDD avec un
maximum de 6 mois

Aucun maintien de
droits possible
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Pas de regroupement de familial pour les
saisonniers OFIl = pas de rattachement de
conjoint(e) ou enfants

2

Les travailleurs saisonniers OFIl ne peuvent
pas bénéficier de prestations familiales.
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INFOS Carte Vitale

v’ Délivrée uniquement pour les titulaires d'un numéro de sécurité social certifié :
commenc¢ant par un 1 ou un 2.

v" Formulaire a compléter par I'assuré et a retourner pour la demande de carte vitale (pas
d'automatisme)

L'attestation de droit suffit pour la prise en charge des soins de santé.

armorique.msa.fr S e

L'essen’ tiel plugentore



Fin du contrat

Les droits Santé : => bornés avec la date de fin de contrat connue ou a défaut 6 mois -1 jour.
=> pas de prolongation de droits possible

Si présence d'une carte vitale :
=> a restituer a la sortie du territoire.
=> automatiquement invalidée a la date de fin d'activité.

Si un médecin traitant connu sur la période de contrat
=> donnée bornée

Pour rappel : la carte de séjour pluriannuelle ne permet pas a son titulaire
d'étre plus de 6 mois par an sur le territoire frangais
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